La Mission Locale, c’est aussi

- Un territoire d’intervention :
- plus de 100 communes
- unsiege, Macon et des correspondants a Cluny et
Tournus

- Un réseau national qui fédere 600 structures

- Une participation au Service Public de I'Emploi avec
des partenaires locaux

- Une large gamme d’autres services :
- logement
- mobilité

CECILE FURBA
CHARGEE RELATIONS ENTREPRISES
Tel. : 06.10.87.10.50
@ : cfurba.macon71@mlbourgogne.fr
MISSION LOCALE JEUNES DU MACONNAIS
MAISON DE L'EMPLOI
1000 Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny
71000 MACON
Tél : 03.85.39.95.00 [standard) — Fax : 03.85.38.23.04
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Vous avez 'emploi...

.....Nous avons les candidats

Gagner du temps dans vos recrutements

Dynamisons notre tissu | Partageons 'expertise
économique local de votre métier




La Mission Locale vous propose de

Préparer & 'embauche Recruter
Nous vous proposons d’embaucher des jeunes en
- contrats classiques tels que les CDD ou CDI
- contrats aidés dans le secteur marchand et non
marchand

Plusieurs outils et services sont a votre disposi :

v' Présélection des candidats, proposition de CV et
bilan de compétences, aide a la définition des
postes, recrutement par simulation (plateforme de
vocation), ateliers rencontre entre candidats et —

Notre objectif :

professionnels, : . .
Devenir partenaire de vos recrutements pour dévelempla

v Etape préparatoire au recrutement par croissance de votre entreprise

I'intermédiaire de stages en entreprises

+de 1700 => o - .
30% s’engagent dans une formation jeunes en 50% accedent a l’emploi

contact / an _
Former Parrainer

Si vous souhaitez :
- partagez votre expérience professionnelle et votre
expertise de votre domaine,
- accompagnez, conseillez un jeune dans son

En recrutant des jeunes par I'intermédiaire de comats

en alternance (contrats de professionnalisation,

d’apprentissage), vous développerez des sources de

compétences et des savoir-faire adaptés a vos besopi ; : . i

une dynamique nouvelle, une force de production etes projet prof'essmnnel et lui faire profiter
de votre réseau

aides financieres o
- anticiper une future embauche

AFPR : Action de formation préalable au recrutement
... alors devenez parrain/marraine



